基础研发部

招聘2名Android手机端，1名前台，1名后台。

----------------------------------------------------------------------------

Android开发工程师：

本科及以上相关专业，计算机相关专业毕业；

· 岗位职责：
1、 负责Android客户端应用软件设计及开发；
2、 根据开发进度和任务分配，完成相应模块软件的设计、开发、编程任务；
3、 完成所负责应用模块相关技术文档编写和制定相关的处理流程；
· 技术要求：
1、 精通Java，熟悉Android体系结构；
2、 精通Android平台App开发技术；
3、 独立主持过一个以上移动应用的开发者优先；
4、 熟悉Linux操作系统者优先；
UI设计师

· 岗位职责：

1、 负责网站、软件和移动端的视觉设计及展示，对色彩有良好的把握。

2、 在充分理解产品交互文档基础上，进行界面UI设计，把握整体风格设计，制定设计实施标准，处理元素设计细节。 

3、 与产品团队沟通，制作不同层次的页面原型，不断优化用户体验。

· 任职要求：

1、 具有足够的视觉设计和把握能力，对色彩有敏锐的观察力及分析能力；

2、 精通Photoshop、Illustrator等图形软件。

3、 有移动 APP 界面设计经验，对 app 交互设计具有一定理解；
4、 有一定美术基础，有手绘功底的优先考虑
不动产部

招聘2名开发人员：1名Web前端、一名GIS开发工程师

----------------------------------------------------------------------------

专业要求：计算机相关专业

最低学历：本科

工作经验：1年及以上

岗位职责：

1、负责项目的Web前端开发工作，并按照项目进度的计划完成开发任务并及时解决项目技术问题；

2、参与系统需求分析与设计，并负责Web端静态页面开发，页面效果设计；

3、JavaScript程序模块开发，通用类库、框架编写；

4、与设计师、开发工程师紧密工作，负责产出高质量的产品前端层；

5、参与软件需求与设计审核和代码检查等工作；

任职要求：

1、责任心强，具有良好的沟通、协作能力和团队合作意识；

2、具有积极的人生态度，良好的价值观；

3、掌握基本的Web前端开发技术，其中包括：CSS、HTML、DOM、BOM、Ajax、JavaScript等，清楚地了解它们在不同浏览器上的兼容情况、渲染原理和存在的Bug；   

3、熟悉面向对象的设计和编程；

4、会运用各种工具进行辅助开发。

----------------------------------------------------------------------------

专业要求：GIS相关专业

最低学历：本科

工作经验：1年及以上

岗位职责：

1、掌握一定的GIS相关知识，熟悉常用GIS软件的基本操作。

2、熟悉Arcgis Engine接口和方法。熟练应用C/S模式的开发

2、了解C#、html、JavaScript等开发语言。

3、熟悉oracle、sql server等数据库，可以编写SQL语句以及存储过程。

任职要求：

1、责任心强，具有良好的沟通、协作能力和团队合作意识；

2、对用户体验、交互操作流程、及用户需求有一定了解；
智慧管网部
计划招3人：数据处理偏桌面，1人GIS专业。熟悉B/S开发，1人计算机，1人GIS。

----------------------------------------------------------------------------

对GIS相关平台二次开发、三维地理信息系统有一定的认识，熟悉至少一种GIS软件，具有较强的沟通及语言表达能力。并至少掌握以下技能之一：

熟悉webgis开发流程，有Arcgis server、supermap、Geoserver等主流GIS平台后台服务开发经验；
熟悉.net开发体系，熟悉C#/ASP.NET，熟练使用Visual Studio等主流开发工具；

掌握JavaScript、HTML、CSS、Jquery；

熟练掌握数据库（Orcale、SQLServer等）相关知识；
数据加工部
计划招2人：GIS、测绘相关专业；

----------------------------------------------------------------------------

吃苦耐劳、踏实肯干；

掌握测绘基础知识，
熟悉常用的内业数据处理软件（Arcgis、CASS、Mapgis等）与数据处理流程，

熟悉GIS二次开发，有一定编程基础。
有地形图测绘，基础地理数据建库，电子地图制作，地籍调查，所有权、承包经营权确权，不动产登记确权等工作经验者优先。
综合服务部
计划招1人：从事软件测试工作，2年以上工作经验，计算机相关专业；

----------------------------------------------------------------------------

岗位职责：
1、编写测试计划、规划详细的测试方案、编写测试用例，并组织用例评审；
2、根据测试计划搭建和测试环境维护；
3、负责完成对产品的集成测试、系统测试及软件产品可交付确认，负责对产品的功能、性能及兼容性等其他方面的测试；
4、负责评估、跟踪缺陷，负责与其他部门的人员沟通协作，例如与开发人员、数据处理人员和项目管理人员进行沟通，共同推动项目的顺利进行；
5、负责事业部有关质量管理文件编写、整理与归档，以及代码、数据的维护与管理；
6、负责事业部完工项目资料的整理、归档与移交；

任职要求：
1、1年以上软件行业质量管理、项目管理相关经验；1年以上开发或测试经验；
2、掌握软件工程基础知识，精通软件测试理论、测试流程及测试方法；
3、熟悉软件工程理论，熟悉配置管理和软件测试技术，能够熟练编写测试用例，熟练使用各种测试管理工具；
4、敏锐的观察力，具备一定的分析问题能力，能及时发现流程中需要改进的地方；
5、热爱软件测试工作，具有较强的协调、沟通能力和文档编写能力；
6、工作积极主动、细致认真，有较好的团队合作精神；

